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UCHWALA Nr...cooovvene
Rady Gminy i Miasta Kozieglowy

w sprawie: uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy i Miasta Kozieglowy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami

prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2013

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(jednolity tekst. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6Zn. zm. ) oraz art. 5a ust. 1 i ust.4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (jednolity tekst Dz.U.
z2010r. Nr 234,poz. 1536 z pdzn. zm.) Rada Gminy i Miasta Kozieglowy uchwala , co nastgpuje :

§1

Uchwala si¢ Program Wspotpracy Gminy i Miasta Koziegtowy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok

2013 w brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Kozieglowy.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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L.WPROWADZENIE

Uznajac ogromne znaczenie dzialan podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe dla zycia spotecznosci lokalnej, a takze istot¢ rozwoju wzajemnych
relacji migdzy podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego a
administracjg publiczng ,Rada Gminy i Miasta Kozieglowy uwaza za celowe
przyjecie zasad wspdlpracy pomigdzy wladzami samorzadowymi , a w/w

organizacjami.

Wyrazem dazenia Gminy 1 Miasta Kozieglowy zwanej dalej Gmina do
szerokiej wspotpracy ze srodowiskiem podejmujacym dzialania na rzecz
spolecznosci  lokalnej jest: ,, Program wspdlpracy z organizacjami
pozarzqdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnosé

pozytku publicznego”.

Program wyznacza obszary wspdlpracy migdzy Gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2013. Dzialania tych organizacji stanowia istotne uzupelnienie dziatan
organéw administracji publiczne]j, czgsto wyrgczaja te organy w realizacji ich
zadan. Organizacje te moga mie¢ znaczny udzial w rozwigzywaniu problemow
spolecznosci lokalnych. Skuteczno$¢ rozwiazywania tych problemow zalezy w
duzym stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspOlpracy migdzy Gming, a
organizacjami pozarzadowymi w okreslonych dziedzinach aktywno$ci spotecznej
i w okreslonym czasie. Rozw¢] Gminy 1 poprawa warunkow zycia jej
mieszkancow  jest  nadrzgdnym = zadaniem = samorzadu = gminnego.
1.Ilekro¢ w Programie jest mowa 0:
1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie;
2) Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 2 ustawy oraz inne uprawnione podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspdtpracy Gminy i
Miasta Kozieglowy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013.



4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming i Miasto Kozieglowy;
5) Samorzadzie Gminnym — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Gminy i Miasta
Kozieglowy oraz Burmistrza;
6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy 1 Miasta Koziegltowy;
7) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i1 Miasta
Kozieglowy;

8) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy i Miasta Koziegltowy.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

Celem glownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow
Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez

budowanie iumacnianie partnerstwa pomigedzy Gming a Organizacjami.

Celami szczegolowymi Programu sg :

1. Poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkafncow
Gminy.

2. Wzmocnienie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
wplyw na zycie lokalnej wspolnoty.

3. Promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

4. Udzial zainteresowanych podmiotdéw przy tworzeniu programu wspdlpracy , a
takze realizacji innych dziatan podejmowanych w celu wzmocnienia
wspolpracy miedzy organami administracji publicznej i organizacjami

pozarzadowymi.

II.ZASADY WSPOLPRACY GMINY I MIASTA KOZIEGLOWY PRZY
REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

1. Wspolpraca Gminy z Organizacjami dzialajacymi w sferze pozytku

publicznego odbywa si¢ w oparciu o zasady:
1) partnerstwo — ustalenie zakresu wspotpracy , opiniowanie wnioskow,

wspotpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu,



2)

3)

4)

pomocniczo$ci- powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan wiasnych ,

zapewniajace ich wykonanie w sposob efektywny, profesjonalny i terminowy,

efektywnosci — osigganie mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan,

jawnosci- stosowanie jawnych kryteriow finansowych i poza finansowych,

5) zasad suwerennoSci stron- zachowanie autonomii i nie ingerowanie

W wewnetrzne sprawy organizacji.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspoétpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego

jest :

1. Realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,
2. Podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,
3. Konsultowanie projektéw uchwal Rady begdacych aktami prawa miejscowego w obszarach

dotyczacych dziatalno$ci statutowej Organizacji na etapie ich tworzenia.

V.FORMY WSPOLPRACY

Wspoétpraca Gminy z Organizacjami bedzie odbywata si¢ w nastgpujacych formach:
1.Wspdlpraca Gminy i Organizacji pozarzagdowych ma

charakter finansowy i pozafinansowy.

2.Do form wspdlpracy finansowej nalezy zlecenie podmiotom

realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

3.Zlecenie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,



2) wspicranie zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez

ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.
4. Pozafinansowe formy wspolpracy:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
Samorzadu Gminnego i Organizacji, m.in. poprzez publikowanie
waznych informacji na stronach internetowych Gminy dotyczacych dziatan
podejmowanych przez Gming i Organizacje , udzial przedstawicieli
Organizacji na sesjach Rady Gminy oraz Komisjach Rady Gminy
z prawem zabierania glosu.
2) konsultowanie z Organizacjami projektow uchwat , bedacych aktami prawa
miejscowego odnoszacych sie do zagadnien zwigzanych z obszarem
dziatalnoéci statutowej tych Organizacji

3) udostepnienie Sali konferencyjnej Organizacjom na spotkania, prelekcje ,

szkolenia zwiazane z dziatalnoscig statutowa tych Organizacji.

4) informowanie przedstawicieli Organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy
oraz posiedzeniach Komisji Rady , na ktérych dyskutowane beda projekty
uchwal  bedacych aktami prawa miejscowego odnoszace si¢ do zagadnien

zwiazanych z profilem dzialalnosci tych Organizacji

5) biezaca wymiana informacji migdzy Gming a Organizacjami.



VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1.

Na podstawie dotychczasowych doswiadczen oraz zdiagnozowanych potrzeb
wyrazanych przez lokalne Srodowiska uznaje si¢ za priorytetowe zadania Gminy w
roku 2013, w zakresie:

1) Ochrony i promocji zdrowia
a) prowadzenie akcji w zakresie profilaktyki zdrowotnej dla mieszkancéw Gminy.,
2) Upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu
Stwarzanie warunkdéw prawno — organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej i sportu w tym doskonalenie uzdolnien i sprawnosci fizycznej, wychowania i
rozwoju psychofizycznego czlowieka w tym:
a) organizowania zajec¢ i wspotzawodnictwa sportowego w nastgpujacych
dyscyplinach:
- pitka nozna; kolarstwo, siatkdwka, tenis stolowy
b) szkolenia dzieci i mtodziezy.
c)organizowanie imprez sportowych, rekreacyjno-sportowych,
3) Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci 1 mtodziezy, w tym:
a) organizowanie czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy w miejscu zamieszkania poprzez:
- organizacj¢ wypoczynku letniego,
- organizacj¢ wypoczynku Zimowego;
b) organizowania imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkancow w tym:
- rajdy, biwaki,
4) Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury 1 tradycji, w tym:
a) organizowanie imprez kulturalnych o charakterze festynow;
b) zabezpieczenie czynnego udziatu w kulturze poprzez:
- organizowanie warsztatow tematycznych ( plastyka, muzyka, taniec, fotografika )
- prowadzenie statych form pracy w zakresie plastyki, muzyki, tanca;
¢) organizowanie konkurséw plastycznych, recytatorskich, muzycznych, spotkan
teatralnych, festiwali, wystaw.
5) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
- organizowanie akcji sprzatania Swiata;
- edukacja ekologiczna spoleczenstwa Gminy.

6) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej



oraz wyrownywanie szans tych rodzin i 0séb, w tym:

a) organizacja i udzielanie pomocy zywno$ciowej dla 0sob biednych, bezdomnych, dla
rodzin wielodzietnych i niepelnych;

b) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich, niewydolnych
wychowawczo i ze Srodowisk patologicznych.

7) Dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym wspomaganie rozwiazywania
problemow o0sdb starszych.

8) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa:

a) wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci 1 promowanie zatrudniania mlodych ludzi;

b) przeciwdziatanie wykluczeniu zawodowemu, dziatania w celu ograniczenia

bezrobocia.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1.Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013r do 31

grudnia 2013 roku, z zastrzezeniem ust.2.

2. Termin realizacji poszczego6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu

ofert na realizacj¢ zadan Gminy w 2013 roku.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych

zasad :

1. Otwarty konkurs ofert oglasza Burmistrz.

2. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na
tablicy ogloszen Urzgdu Gminy oraz na stronie internetowej
www.kozieglowy.pl.

3. Konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza.

4. Wiyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej na

tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowe] www.kozieglowy.pl




IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje zadan publicznych, zleconych do
wykonania Organizacjom , okresla Rada w uchwale budzetowej . Planowana

wysokos¢ srodkdw wyniesie na ten cel 200 000,00 zt .

X.SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Burmistrz dokona oceny realizacji zadan wynikajacych z programu wspéipracy w oparciu
o nastepujace kryteria:

a) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert,

b) liczba ofert ztozonych w konkursach,

c) liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,

d) laczna kwota dotacji przekazanych Organizacjom pozarzadowym,

e) taczna kwota dotacji niewykorzystanych przez Organizacje i wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem,
f) liczba Organizacji pozarzadowych , ktorym udzielono dotacji,
g) liczba form wspélpracy z Organizacjami o charakterze pozafinansowym.

XI.SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG

KONSULTACJI

Program Wspolpracy Gminy i Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013 r. konsultowany byl z organizacjami
pozarzadowymi z terenu Gminy i Miasta oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ,ustawy”
funkcjonujacymi na terenie Gminy i Miasta Kozieglowy. Projekt programu celem uzyskania
ewentualnych uwag i propozycji zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, byt do
wgladu w Urzedzie Gminy i Miasta Kozieglowy oraz  na stronie internetowej Gminy

www.kozieglowy.pl.




XII.TRYB POWOLYWANIA I ZASADY  DZIALANIA KOMISJI
KOKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

1.Oferty zlozone przez Organizacje opiniuje specjalnie do tego powolana komisja
konkursowa, w sklad ktorej wchodza przedstawiciele Burmistrza w liczbie trzech i

osoby reprezentujace Organizacje w liczbie dwoch.
2. Imienny sktad komisji konkursowe]j okresla Burmistrz w formie zarzadzenia.

3. Komisja obradowa¢ moze w trzyosobowym sktadzie.

('S )

. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.

4. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci

wyznaczony przez niego inny czlonek Komisji.

5. W posiedzeniach Komisji mogg bra¢ udzial osoby nie bedace jej czlonkami bez
prawa do glosowania, ktére zostaly wyznaczone przez Burmistrza w charakterze

ekspertow.
6.Komisja w pierwszej kolejnosei bada czy oferty spetniaja wymogi formalne.

7.Sklad komisji konkursowych publikowany jest na stronie internetowej Gminy

www.kozieglowy.pl. W dziale dzialalno$¢ pozytku publicznego — otwarte konkursy

ofert.



