Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr321/XLVI/2018
Rady Gminy i Miasta Kozieglowy

z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

Regulamin
Komisji Rewizyjnej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okre$la zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej.

§ 2. Komisja Rewizyjna jest Komisja stala Rady, powotana odrgbng uchwata, w celu kontrolowania

dziatalnosci Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych — Sofectw

i Dzielnic.

§ 3. W sklad Komisji Rewizyjnej wchodza Radni w liczbie 5, w tym przedstawiciele wszystkich Klubéw

Radnych, z wyjatkiem Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcych Rady.

§ 4. |. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o roczne plany pracy, ktore przedstawia Radzie do uchwalenia

oraz zobowigzana jest do przedkiadania Radzie sprawozdan ze swojej péirocznej dziatalnosci.

2. Komisja Rewizyjna podejmuje kontrole zgodnie z planem pracy oraz wykonuje inne zadania zlecone
przez Radg.

§ 5. Przedmiot dzialania Komisji Rewizyjnej:

1) kontrola dziatalnosci Burmistrza,

2) kontrola gminnych jednostek organizacyjnych,

3) kontrola jednostek pomocniczych — Sotectw i Dzielnic,

4) opiniowanie wykonania budzetu Gminy i wystgpowanie z wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi, w terminie do 15 czerwca
roku nastepujacego po roku budzetowym,

5) wyrazanie opinii w sprawie wniosku co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady
o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania Burmistrza z innej przyczyny, niz
nieudzielenie absolutorium,

6) po zakonczeniu debaty nad raportem o stanie Gminy, wystgpowanie do Rady
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z wnioskiem o udzielenie Burmistrzowi wotum zaufania,
7) opiniowanie projektow uchwat i korespondencji skierowanej do Komisji Rewizyjnej
przez Przewodniczacego Rady.

Rozdziat 2.
Postepowanie kontrolne

§ 6. Komisja Rewizyjna przeprowadza Kontrole w oparciu o kryteria: legalno$ci, gospodarnodci,

rzetelnosci.

§ 7. Przewodniczacy Rady na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, zawiadamia Burmistrza
oraz kierownika jednostki kontrolowanej o zamiarze przeprowadzenia kontroli, co najmniej na 3 dni przed

terminem kontroli.

§ 8. 1. Kontrole przeprowadzane sa na podstawie imiennego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,

okreslajacego termin oraz przedmiot kontroli, wystawionego przez Przewodniczacego Rady.

2. Cztonek Komisji Rewizyjnej podlega wylaczeniu od czynnosci kontrolnych, jezeli on sam lub
czionkowie jego rodziny, pozostaja w stosunkach prawnych lub osobistych z jednostka kontrolowana. co moze
mie¢ wplyw na bezstronno$¢ Czlonka Komisji Rewizyjnej. Wylaczenie Czlonka Komisji Rewizyjnej z prac,
nast¢puje na jego wniosek, z urzedu lub na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej. Wylaczenia dokonuje
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

§ 9. |. Komisja Rewizyjna przeprowadza czynnosci kontrolne w siedzibie jednostki kontrolowanej,
w godzinach jej pracy, akierownik jednostki kontrolowanej zapewnia warunki isrodki, niezbgdne do

sprawnego przeprowadzenia kontroli.

2. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do:
1) wstepu do pomieszczen oraz innych obiektow jednostki kontrolowanej,
2) wgladu do akt i dokumentéw kontrolowanej jednostki, zwigzanych z jej dzialalnoscia,
w obecnosci pracownika wyznaczonego przez kierownika kontrolowanej jednostki,
3) zabezpieczenia dokumentéw oraz innych dowodow,
4) wnioskowania do Przewodniczacego Rady o powotanie bieglego do zbadania spraw
bedacych przedmiotem kontroli,
5) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach

dotyczacych przedmiotu kontroli oraz przyjmowania od nich o§wiadczen.
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§ 10. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest:

1) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

2) ustalenie nieprawidlowos$ci iuchybien oraz skutkow i przyczyn ich powstania, jak réwniez o0sob
odpowiedzialnych za ich powstanie,

3) wskazanie przyktadéw dobrej i sumiennej pracy.

§ 11. 1. Komisja Rewizyjna przedstawia kierownikowi jednostki kontrolowanej, wyniki kontroli

w protokole kontroli, ktory sporzadza si¢ w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach.
2. Protokol kontroli zawiera:
1) nazwe i adres jednostki kontrolowanej,
2) imiona i nazwiska Cztonkow Komisji Rewizyjnej oraz nr upowaznienia,
3) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objgtego kontrola,
4) imiona i nazwiska: kierownika jednostki kontrolowanej, gldwnego ksiggowego oraz osdb
udzielajgcych informacji,
5) opis przebiegu i wyniki czynnosci kontrolnych,

6) ujawnione nieprawidlowosci, zuwzglednieniem ich przyczyn iskutkow oraz wskazaniem o0séb
odpowiedzialnych za ich powstanie,

7) informacje o sporzadzeniu zalagcznikow,
8) podpisy Cztonkéw Komisji Rewizyjnej i kierownika jednostki kontrolowanej, a w razie jego

nieobecnosci osoby pelniacej obowiazki.

§ 12. |. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,

umotywowanych zastrzezen, co do ustalen zawartych w protokole.

2. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pi$mie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

3. W razie zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1, Komisja Rewizyjna obowiazana jest dokona¢
ich analizy, w miarg¢ potrzeby podja¢ dodatkowe czynnosci kontrolne, a w przypadku stwierdzenia zasadnosci
zastrzezen, zmieni¢ lub uzupetni¢ odpowiednia czes¢ protokotu kontroli.

4. W razie nieuwzglednienia zastrzezen w catodci lub w czgsci, Komisja Rewizyjna przekazuje na pismie
swoje stanowisko zglaszajgcemu zastrzezenia.

§ 13. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba pelnigca jego obowiazki moze odméwi¢ podpisania
protokotu kontroli, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania pisemne wyjasnienie tej odmowy.

2. O odmowie podpisania protokotu kontroli i o zlozeniu wyjasnienia, Komisja Rewizyjna czyni wzmianke
w protokole.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez osob¢ wymieniona w ust.1, nie stanowi przeszkody do
realizacji ustalen kontroli.
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§ 14. 1. Przed sporzadzeniem przez Komisje Rewizyjna wystapienia pokontrolnego, Komisja Rewizyjna
moze zwroci¢ sie do kierownika jednostki kontrolowanej o ztozenie, w wyznaczonym terminie, dodatkowych
wyjasnien na pi$mie, dotyczacych przyczyn iokolicznosci powstania nieprawidlowosci, przedstawionych
w protokole kontroli. Kierownik jednostki kontrolowanej moze réwniez z wlasnej inicjatywy zlozy¢ Komisji

Rewizyjnej, pisemne wyjasnienia.

2. Wystapienia pokontrolne Komisja Rewizyjna przekazuje Przewodniczacemu Rady, Burmistrzowi oraz
kierownikowi jednostki kontrolowane;.

3. Wystagpienie pokontrolne zawiera ocen¢ kontrolowanej dziatalno$ci, wynikajaca z ustalen opisanych
w protokole kontroli, a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci, takze uwagi i wnioski w sprawie ich usunigcia.

§ 15. |. Komisja Rewizyjna przedstawia wyniki swoich dziatan Radzie w formie sprawozdania.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:
1) zwiezly opis wynikow kontroli ze wskazaniem Zrodet i przyczyn ujawnionych nieprawidiowosci
oraz 0sob odpowiedzialnych za ich powstanie,
2) wnioski zmierzajace do usunigcia nieprawidtowosci,
3) jesli zachodzi konieczno$¢, wnioski o podjecie odpowiednich krokéw w stosunku do 0s6b
winnych powstalych nieprawidiowosci.
3. Rada w oparciu o analize sprawozdania Komisji Rewizyjnej oraz wyjasnien kierownika
kontrolowanej jednostki moze:
1) odstapic od zalecenia wykonania wnioskow Komisji Rewizyjnej,
2) odstapi¢ od wykonania wnioskéw Komisji Rewizyjnej dotyczacych wyciagnigcia konsekwencji
stuzbowych lub zastosowania innych przewidzianych prawem form odpowiedzialnosci,
3) postanowic o przekazaniu sprawy organom $cigania, w razie uzasadnionego podejrzenia

popeinienia przestgpstwa lub wykroczenia.
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