BURMISTRZ GMINY i MIASTA

KOZIEGLOWY
42-350 Kozieglowy ZARZADZENIE NR 61/2016

Plac MoniuszBURMISTRZA GMINY I MIASTA KOZIEGLOWY
woj. §laskic

z dnia 23 czerwca 2016 1.

w sprawie naboru na stanowisko Podinspektora w referacie Gospodarki Gruntami, Rolnictwa, Lesnictwa
i Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 30 ust. 2pkt Sustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
g.t. Dz. U. z 2016r. poz. 446), art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( j.t. Dz. U. z 2014 poz. 1202 z pézn. zm. )zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam nabdr na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Gruntami, Rolnictwa, Lesnictwa
1 Ochrony Srodowiska.

§ 2. 1. Szczegdlowe zasady i tryb przeprowadzenia naboru, w tym tryb pracy komisji konkursowej okresla
Zarzadzenie Nr 17 Burmistrza Gminy i Miasta Kozieglowy, z dnia 17 lutego 2009 r.

2. Ogloszenia o naborze stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Ogloszenie 0 naborze w brzmieniu ustalonym w zalgczniku umieszcza sig:
1) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy 1 Miasta Koziegtowy;
2) w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta Koziegtowy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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BURMISTRZ GMINY 1 MIASTA

7 ad Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 61/2016
42-350 Kailepty

Plac Meniugzki 14 Burmistrza Gminy i Miasta Kozieglowy

WwWigj. ’6'11 q'k‘ﬁ
waj, bias z dnia 23 czerwca 2016 1.
Burmistrz Gminy i Miasta Kozieglowy

Ogtlasza nabor na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Gruntami, Rolnictwa, Le§nictwa
i Ochrony Srodowiska

) Kandydatem na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Gruntami, Rolnictwa, Leénictwa i Ochrony
Srodowiska moze by¢ osoba spelniajaca nizej wymienione wymagania:

1. Wymagania niezbedne:

1) spelnienie wymagan, oktérych mowa wart. 6 ustawy zdnia 21 listopada 2008r, o pracownikach
samorzadowych;

2) wyksztatcenie wyzsze,

3) doswiadczenie zawodowe — co najmniej 2 letni staz pracy w referacie zajmujacym sie sprawami gospodarki
gruntami, regulacjg stanow prawnych nieruchomosci, rolnictwa.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisdw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o gospodarce nieruchomogdciami, ustawy
o ksztaltowaniu ustroju rolnego, ustawy o drogach publicznych, ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,
ustawy prawo towieckie, ustawy o ksiggach wieczystych 1 hipotece;

2) znajomo$¢ zasad sporzadzania operatdw szacunkowych nieruchomosci;

3) dobra umiejgtnos$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office, umiejgtno$¢ obstugi programow egib, ewidencja
miast ulic 1 adreséw, sip;

4) umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé
5) znajomos¢ gminy Kozieglowy.
3. Zakres zadan na stanowisku:
1) prowadzenie ewidencji mienia komunalnego: gruntow wraz z naniesieniami oraz lokalami;

2) tworzenie zasobow mienia komunalnego;

3) przygotowywanie dokumentacji do sprzedazy, nabycia, uzytkowania wieczystego, dzierzaw, najmow
nieruchomoéci komunalnych z wyjatkiem lokali mieszkalnych;

4) przeprowadzanie postgpowan przetargowych zgodnie z ustawa o gospodarce nieruchomosciami;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z przekazywaniem nieruchomoéci komunalnych innym podmiotom w formach
prawem przewidzianych oraz naliczanie oplat z tego tytutu;

6) regulowanie stan6w prawnych mienia komunalnego Gminy;

7) gospodarka zasobami komunalnymi 1 uzytkowymi;

8) sprawy zwigzane z numeracja porzagdkows i nazewnictwem ulic w Gminie i Miescie Kozieglowy,
9) realizacja zadan zwiazanych z ustawa o ksztattowaniu ustroju rolnego;

10) organizacja i prowadzeniem spiséw rolnych;

11) organizacja i prowadzenie wyboréw do Izb Rolniczych;

12) zadania wynikajace zustawy o ochronie gruntéw rolnych ilesnych oraz kontrola wykonywania tych
przepiséw.
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4. Warunki pracy na stanowisku:
1) wymiar czasu pracy: 1 etat;
2) wynagrodzenie zasadnicze brutto 2500 zi. plus dodatek stazowy od 5 do 20%.;
3) pierwsza umowa na czas okreélony do 6 miesigcy;

4) praca przy komputerze wymagajaca wysokiego stopnia samodzielnosci oraz bezposredniego i telefonicznego
kontaktu z: innymi komorkami organizacyjnymi Urzedu Gminy iMiasta Kozieglowy oraz jednostkami
organizacyjnymi Gminy 1 Miasta Kozieglowy, Urzedem Wojewodzkim, Urzedem Marszatkowskim

5) migjsce pracy: Urzad Gminy i Miasta Kozieglowy, Plac Moniuszki 14, 42-350 Kozieglowy.

Wymagane dokumenty

1) zyciorys ilist motywacyjny wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych;

2) kopie dokumentow stwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje, do§wiadczenie i staz pracy;

3) oswiadczenie o korzystaniu zpelni praw publicznych oraz niekaralnosci ibraku toczacego sie wobec
kandydata postepowania karnego.

6. Informacje dodatkowe

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sdb niepelosprawnych
w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz o zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych wynosit powyzej 6 %

Oferty wraz z dokumentami w zamknigtych kopertach z napisem ,,Nabdr na stanowisko Podinspektora
w Referacie Gospodarki Gruntami, Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska” nalezy sktadaé droga pocztowa
lub osobiscie w Urzgdzie Gminy i Miasta, 42-350 Koziegtowy, Plac Moniuszki 14 w terminie do dnia 7 lipca
2016r. do godziny 10.00 (liczy si¢ data wptynigcia ofert do Urzedu, a nie nadania na poczcie). O dopuszezeniu do
naboru lub odrzuceniu oferty zainteresowani zostana poinformowani przez Komisj¢ konkursowa. Oferty
niekompletne lub zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Burmistrz Gminy i Miasta Kozieglowy zastrzega
sobie prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny.

Informacji o naborze udziela Edward Kaczmarzyk — Kierownik Referatu Gospodarki Gruntami, Rolnictwa,
Lesnictwa i Ochrony Srodowiska pok. Nr 11 tel. 34/3141219 w 117.
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